DEPARTAMENTO DE SALUD

APRUEBASE ADDENDUM 1
CONVENIO PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE RECURSO
HUMANO EN APS 2023 - LA

HIGUERA. [,‘2 NUV 2023

LA HIGUERA,

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. N°2.763 del
1979, D.S. N°140 de 2004 sobre reglamento Organico de los Servicios de Salud, la Resolucion
N°1600/2008 y 759/03 ambas de la Contraloria General de la Republica, D.S. N°117 del
22.11.2010 del Ministerio de Salud., la Resolucién N° 520 de 1996 de la Contraloria General de
la Republica y en uso de las atribuciones que me confiere la ley:

CONSIDERANDO:

1.- Resolucion Exenta N° 5470 de fecha 25 octubre de 2023.-
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DECRETO ALCALDICIO N°

APRUEBASE el “ADDENDUM 1 CONVENIO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE
RECURSO HUMANO EN APS 2023 — LA HIGUERA”, de fecha 13 de oc ubre 2023, suscrito
entre la |. Municipalidad de La Higuera y el Servicio de Salud Coqui

ANOTESE, COMUNIQUESE A QUIENES CORRESPONDA ARCHIVESE.
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SECRETARIO MUNICIPALG)
Distribucion:
1.- Correlativo Depto. de Salud 141/02-11-2023.-
2.- Encargado del Programa
3.- Finanzas
4 .- Secretaria Municipal
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DIRECCION 5. SALUD COQUIMBO

(S
e >
1
v

RESOLUCION EXENTA N°

LA SERENA,

25 0CT. 2023

VISTOS:
El D.F.L. N®1/05 del Ministerio de Salud, gue fija texto refundido, coordinade y sistematizado del D.5.
N®2.763 de 1979 y de las leyes N° 18,933 y 18.469; el D.S. N°140/04 del Ministerio de Salud, sobre

Reglamento Organico de los Servicios de Salud, Decreto Afecto N® 06 de 02 de marzo de 2023 dei
Ministerio de Salud; v

CONSIDERANDO:

1. Que en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principlos orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuaries, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencion Primaria
e incorporando a la Alencion Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a
un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidida impulsar el Programa
"Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencion Primaria”

2, Los recursos asoclados al Programa para el afio 2023 fueron aprobades mediante Resolucion
Exenta N® 560 del 02 de Agosto de 2023, del Ministerio de Salud; Modifica Resoluciones
Exentas N° 85 y N® 295, ambas 2023, del Ministerio de Salud.

3. Que, con fecha 10 de Abril del 2023, el Servicio de Salud Coquimbo y la llustre Municipalidad
de La higuera suscribieron el convenio “Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién
Primaria”, aprobado mediante Resclucion Exenta N°2242 de fecha 17 de Abril de 2023,

4. Que, con fecha 13 de octubre, el Servicio de Salud Coquimbo y la Hustre Municipalidad de La
Higuera suscribieren un addendum programa “Fortalecimiente de Recurso Humano en Atencion
Primaria”.

5. Por lo anteriormente expuesto y en razon de las facultades de mi cargo, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.-APRUEBESE el addendum de fecha 13-10-2023 suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA, representada por su Alcalde D, YERKO GALLEGUILLOS
OSSANDON y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su Director D. CHRISTIAN
VARGAS ALDAY, relativo al Programa de “Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencion Primaria”.

ADDENDUM 1
CONVENIO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMAND EN APS 2023 -~ LA HIGUERA

1 L3 Sarend 3o 02023, eariiainne wntre ¢l SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persena jundica de derechs publico, demiciliado en
catle Avenids Froncisco de Aguirre N®795, La Serena, representado por su Director D, CHRISTIAN VARGAS ALDAY, Decreto Afacro N© 06 de
02 de marzo de 2023 del Minsterio de Salud . en adelante 2 “Serviao® o el “Servicio de Salud®, indistintamente, y la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA, persona juridica de derecha pubiico, durmiciliada en Avda. La RFae N°OZ, La Miguers, representada por su
Aizaide D, YERKD GALLEGUILLDS OSSANDON te e migmo domecilio, personeria jueldica segin Deceetu Alcaldicn NLMZ/Z1 en adelenta
la "Municipalidag” o &l "Municiplo”, Indistiitamente, s ha acordadc celebrar un caonvenio, que consta de las siguientes ciusulas:

s Bl Serviclo de Salud y fa Municipalicnd celebraron con fecha 10 de abrii de 2023 el canvenio relative al "Programa
Fortalecimianto de Recurso Humano en APS”, el que fue aprobado por la Resolugion Exenta N0 2242 del 17 de abril de 2023, del Service
de Satud Cogumbe.

SEGUNDA: Por aste addencum |35 partey vienen s modificer (as Oausuias CUARTA d# [n siguicnte manera;

CUARTA Conforme a lo seflalado en las clausulas precedentss, el Ministerio de Salud, a través del Servido de Salud, tonviene en
asignat ol Munlapia, desde la fecha de total tramitacion de la Resolucitn aprobetorla, la suma anual y dnica de $13.446.000
(trece millones cuatraclentos cuarenta y seis mil) para aleanzar 8l propositn y comphimients de las estrategiss seiisladas en la
clausula antarior,
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Comyg 1.4 Comp 1.2: Componente 4:
Comuna " IRA : Vacunacién Comp te 2; CACY Digitadoras GES Total Recursos 2023
|
La Higuera $7.698.498 | $1.825 HEQ . $4.221.6592 $13.446.000

TERCERA: ©n lo no modificado, se mantiene integramentes vigente el Corvenio individualizade en 2 cldusula primera precedente

CUARTA: £l presente addendum se firma en gos gjemplares, quadands unc en poder de cada parte.

Firmas legibles
D. YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON D, CHRISTIAN VARGAS ALDAY
ALCALDE DIRECTOR
I, MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA SERVICIO DE SALUD COQUIMBO
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2°,- IMPUTESE, el gasto que irrogue el presente convenio Subt, N°24-

8, del Presupuesto
vigente del Servicio de Salud Coquimbo para el ano 2023,

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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erviclo De Satud Céguimbo, Subdireccion Atencidn Primsna De Salud
Av, Francisen de Aguirre £ 795 La Serena
Teléforo : (51) 2 685041 515001 (Rad Salud)
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ADDENDUM 1
CONVENIO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO EN APS 2023 ~ LA HIGUERA

1= fPY A0

En La Serena a.. sonbe - . entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de
derecho ;;ubllca, dumtclliado en calle Aveneda Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por su
Director D, CHRISTIAN VARGAS ALDAY, Dacreto Afecta N© DE de 02 de marzo de 2023 del Ministerio de
Salud , en adelante el "Servicio” o el “Servicic de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE l..n HIGUERA, persona juridica de derecho publice, domiciliada en Avda. La Paz N°02, La Higuera,
representada por su Alcalde D). YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON de ese misme domicilio, personeria
juridica segun Decrato Alcaldicio N°1342/21 en adelante 1a “Municipalidad” o el "Municipic”, (ndistintamente,
se ha scordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: El Servicic de Salud v la Municipalidad celebraren con fecha 10 de abril de 2023 el convenio relativo
2l "Programa Fortalecimiento de Recurso Humano en APS”, el que fue aprobado por la Reselucidn Exanta
N® 2242 del 17 de abril de 2023, del Servicio de Salud Coquimbo.

SEGUNDA: Por aste addendurm las partes vienen a modificar las clausulas CUARTA de ia sigulente manera:

CUARTA Conforme a lo seftalado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacion de la Resolucién
aprobatoria, la suma anual y dnica de $13.446.000 (trece millones cuatrocientos cuarenta y seis
mil) para alcanzar el propésita y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clausula anterior,

Componente Componente Componente 2: Componente 4: | Total Recursos
Comuna  1.1:IRA  1.2: Vacunacién cacu [wsitadores GES | 2023

. LaHiguera | 3$7:598.448 |  $1.525860 | s - §4.221,692 | $13.446.000

o

/

¢ En lo no modificado, se mantiene integram
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