INTEGRAL.

DEPARTAMENTO DE SALUD

LAHIGUERA, 09 g8 00
VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L.
N°2.763 del 1979, D.S. N°140 de 2004 sobre reglamento Organico de los Servicios
de Salud, la Resolucion N°1600/2008 y 759/03 ambas de la Contraloria General de
la Republica, D.S. N°117 del 22.11.2010 del Ministerio de Salud y en uso de las
atribuciones que me confiere la ley:

CONSIDERANDO:

Resolucién Exenta 2011 de fecha 08 de Abril de 2020.-

000321,

DECRETO ALCALDICIO N°

APRUEBASE, El “Convenio Programa Odontolégico Integral.” de fecha 09 de
Marzo del 2020, suscrito entre la . Municipalidad de La Higuera y el Servicio de
Salud Coquimbo

ANOTESE,-COMUNIQUESE A QUIENES CORRESPONDA Y ARCHIVESE.

SECRE/'P
Distriblicién:

1.- Correlativo
2.- Encargado del Programa
3.- Finanzas

4.- Secretaxia Municipal

MAT: CONVENIO PROGRAMA ODONTOLOGICO
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RESOLUCION EXENTA N°

2011['

LA SERENA, 05 MR 2

Int. N°224

VISTOS: : ‘

E| D.F,L. N°1/05 que fija texto refundido, coordlhado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979,
D.S. N°140 de 2004 sobre Reglamento Orgdnico de los Setvicios de Salud, la Resolucion N°6/2019
ambas de la Contralorfa General de la Repdblica y D.A N°15 de fecha 08 de Marzo de 2019 del
Ministerlo de Salud; y .

CONSIDERANDO:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orfentadores apuntan a la equidad, participacion,
descentrallzacién y satisfaccién de los usuarios, de las prioridades programdticas, emanadas del
Ministerio de Salud y de la modernizacidn de la Atencidn Primarla e incorporando a la Atencidn
Primaria como drea y pllar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencidn, el
Ministerfo de Salud ha decidido impulsar el Programa “ODONTOLOGICO INTEGRAL"; dicto la
.siguiente! : '

RESOLUCION:

1°,- APRUEBASE el Convenio de fecha 09.03.2020 suscrito entre Ja
MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA, representada por su Alcalde D. YERKO GALLEGUILLOS
OSSANDON y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su Director D. CLAUDIO
ARRIAGADA MOMBERG, relativo al Programa Odontologico integral, segln: se detalla en el presente
instrumento. )

CONVENIO _
PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL

En 18 Serena dveererenners09.03.2020 0 0m0ispveeivnrsnrirsigssenss BALTE 2 SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona jurldica de. derecho piblica,
domicliiade &n Avenida Franclsen de Agulrre N9795, La Serens, representada por su Diractor CLAUDIO ARRIAGADA MOMBERG, del mismp
dorhicllio, personeria segln D.A, N915/19 del Ministerlo de Salud, en adelante &l “Servicio® o el “Servicla de Salud®, indistintamente, y. la
TLUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA, persona jurfdica de derecha piiblico, domicillads en Avda. La Paz N¥02, La Higuera,
‘represetitada por su Alcalde D. YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON de ese mismo domicllic, persoriera jurldica segtin Decreto -Alcaldiclo
N®5038/16 en adelante fa *Municipalidad® o el *Municiplo”, Indistintamente, se ha acordads celebrar un-convenlo, que consta de las siguientes
cldusulas: ) :

PRIMERA: Se defa constancla que el aporte estatal mensual podrd Incrementarse, de acuerdo al articulo 56 del Estatuto de Atencldn Primarfa
de Salud Municipal, Lay N6 18,378, el que establece lo sigulente: “En el taso que las hormas téenlcas, plangs y programas que se Impartan
con posterioridad -a la entrada en vigencla de ésta ley Impliguen un mayar gasto para la Municipalidad, su financlamiento serd Incorporade a
Jos aportes establecidos an el articulo 497,

Por su parte,; EL ARTICULO 4% .DEL DECRETO SUPREMO N® 84 de 28 dedicilembre de 2018 del Ministerio de Salud, reltera dicha norma,
agregande la forma de materlalizarfa, al sefialar gue "para cuyos sfertos el Ministerio e Salud dictard la correspondlente resolucidn”,

SEGUNDA: En el marco de la Reforma.de Szlud, cuyos principlos origntadores apuntan a la equidad, participacidn, descentrallzactdn y
sotlsfacclan de los usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del Ministerlo de Salud y de la modernizacion de Ja Atericidn Primaria
& Incorporando a la Atencldn Primarta como drea y pilar relevante en el proceso de camble a8 un nuevo. modelo de atenclan; e Ministerlo de
Salud ha decidldo Impulsar-el Programa *ODONTOLOGICO INTEGRALY

El referido Programa ha sldo aprobado por RESOLUCION EXENTA N° 1271 de 28 de diciembre de 2018, del Ministero de Salud y que se
aritieride forma parte integrante del presente convenlo, el que la municipalidad se compromete a desarrolfar en virtud del presente
Instrumento, Por otro Jado, se hace presente sus recursos han sido aprobados mediante RESOLUCION EXENTA Ne8i de 19 de febrero de
2020 del MTailsterio de Salud. ’




-
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; 3 El Ministerlo de Salud, a iravés del Serviclo, coriviene en asignar a la Municipalidad: recursos destjriados a financlar las sigilentes
astrateglas del Programa *ODONTOLOGICO INTEGRAL” :

COMPONENTE 1: Hombres de Escasos Recursos : : .
ESTRATEGIA A: Atentlon odontoldglca Integral de hombres’de escasos recursos mayores de-20 afios, Da estas atenclones al mienos el 50%
debe Inclulr rehabilltacion protésica. v )
Sst% es oto;'gat; atencién odontolégica a hombres priorizados; especialmente.vulneratles, con alto dafio por carles, enfermedad périodontal y/b
‘ESTRATEGIA B: Auditorlas lirilcas de las altas: odontoltgicas. integrales a beneficiarios de Hombres de Escasos Recursos, A mado de asegurar
que las prestaciones bdontoldgicas realizadas cumplan con eriterfos de calldad v satisfaccion usuaria, o

“COMPONENTE 27 Mds Sonrisas para Chile
‘ESTRATEGIA. A: Atenclén odontoldgica Integral dé mujeres mayores de 20 afios. De estas atenciones al menos el 60% debe Incluir
rehabllitacion protésica. )

* Esto es otorgar atenclén odontoléglca a mujeres priorizadas; especialmente vulnerables, con alte dafio par caries, enfarmedad periodontal y/o

desdentamiento.

ESTRATEGIA B: Auditorlas clinicas de las altas oﬂoﬂtolbgicas Integrales a beneflclarlas del Mas Sonrisas para-Chile. A modo de asegurar que
las prestaclones odontoldgicas reallzadas cumplan con criterios de ¢alldad y satlsfacclon usuarfa. .

CQM’PON ENTE 3: Atericibn Ddontoléglca Integral a estudiantas que .cursén_ cuarte afio. de educacibn.medla y/o su equivalente

ESTRATEGIA: Atencidn odontolégica integral a estudiantes que cursen tercero y cuarto ‘afio de educacldn media y/o su equivalente, en
Sstfablecll)rln!entos de APS y en establecimigntos educacionales & través de dispasitivos portdtiles, unidades dentales moviles o box al Interior
el establecimiento. .

COMPONENTE 4: Atenclon-Odontolégica Domiciliaria o :

ESTRATEGIA 4: Atencion odontelégica a beneficiarios del *Programa’ de Atencién Domiclllarla a persanas con.dependencia severa® en
coordinacién con la red de salud y Ia red intersectorial de servicios. ‘ )

CUARTA: Conforme a lo sefialade en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud; a través del Sarviclo de Salud, conviene en aslgnar al
Municlplo, desde a fecha de total tramitacién de la Resolucidn. aprobatoria, Ja suma anual, tnica v total de $11,775.544 (once millones
setecientos setenta y cinco mll quinientos cuarenta y cuatro) para alcanzar gl propdsits y cumplimiento de Jas estrataglss sefialadas en
la cldusula anterior, distribuldos de la slgulenta forma; ‘ : : ) ’ .

' | ‘g G . i
ALUMNOSDE |  ALTAS ODONTOLOGIGAS 40 | N - 0
CUARTOS MEDIOS | Medlos ~'
‘ | voraLs , 0
. . . No 5
ALTAS INTEGRALES "HOMBRE N 8|
DE ESCASOS RECURSOS" ' '
HOMBRES OF TOTAL& 1.466.088
RECHRSOS AUDITORIAS "HomBrepe | M~ | 0
ESCASOS RECURSOS" o ’
} TOTAL $ ; o
§ P {]
ALTAS "MAS SONRISAS PARA | N 52
, , CHILE" ' ‘
s‘égﬁgiss ’;’;‘\f,\i TOTAL % - - ‘ 9,529,572
CHILE AUDITORIAS "MAS SONRISAS | " 3
PARA CHILE"
TOTALS: | 98.775 |
: ALTAS oDONTOLOGICAS EN. | N7 1
: DOMICILIO
omom%{%ssm\s : : JOTAL & , 581,109
EN DOMICILIO No ; 0
UNIDADES PORTATILES : . : :
: TOTAL § 0
TotAbs 11.775.544

Lo gnterfor con €l propdsita de:

Mejorar €l acceso & altas Odontolégicas Integrales en hombres bepeficlarios mayores de 20 afios con alta carga de enfermadad oral y/o que
requlera protesls, -

tejorar el acceso a zltas Odontoldgicas Integrales en mujeres beneficiarias mayores de 20 afios con alta carga de enfermedad. oral y/o gue
requlera protesis,

Reallzarauditorias clinicas a las altas odontaldgicas Integrales en mujeres-y hombrés benefictarios mayores de 20 afios

Brindar el acceso vy calidad de atencidn a alumnos que cursen tercero.v cuarte afio de educacidn media y/o su equivalente, medlante altas
otontoldglcas Integrales en Centros de Salud y en los establecimientos educacionales por medio de unldades dentales portdtiles, unidades
dentales méviles y box dentales pertenecigntes al establecimiento educacional.

QUINTA: Los recursos. serdn transferidos por el Servicio a la Munlcipalidad, en representacion del Minlsterio de Salud en 2 cuotds, de fa
slgulente formas ) .

a) La primera cuota, correspondiente al 70 % -del toval de los recurses, se transferlrd una vez tramitada l@ resolucion
aprohatoria de'este convenlo. ) )

by  La segunda, zorresponderd a un méximo del 30. % restante, monto que estard sujeto a la evaluacidn de cumplimlento de
metas y serd propgrcional @ éste, seglin se indica en la cldusula octava.

SEXTA: Los slgulentes serdn Jos. mecanismos de svaluacién que dispondid. el Serviclo para medir [a ajecucitn técnica del Programa.




Atencién odontoldglica i
Integra) de lemhbres de {N° total de altas odontoldglcas
E5Cas0s recursos mayores | Integrales en  hombres de
de 20 afios, De estas escasos recursos / N9 otal de | 10D0% 95% -
atenclones: al menos &l altas odontalbgicas Integrales |
60% debe Indufr HER comprometidas) x 100
rehabliitacién protéskea.
“ﬁ. Hombres
e Escasus 0
Recursos, 0%
Auditorfas clinicas al 5% | N° otal de auditorias Fombres
de las altas odontolx‘:[glcgs de Escasos Recursos realizadas / |
" Integrales Hombres de Ne total de auditorfas Hombres | 100% 5%
Escasos Recursos™ da Escasos Recursos
€ * comprometitas) x 100
Atencion odontoldgica -(N© total de altas odontoldgicas
Integral de mujeres integrales Mas Sonfisas para
‘ mayores de 20 afios. De . | Chile / NO toml de altas | .. .. o
2.- Mds Sonrisas | ‘stes atenclones al menos | odontolégicas Integrales Mas | 10° 7o g%
para Chile el 60% debe Inclulr Sonrlsas para Lhile '
rehabilitacién protésica. comprometlidas) x-100
30%
ud » {Ne total de auditorfas Mdés |
'd}:_ ]ai;n gf::;g’;ﬁi%;?::s Sonrisas para Chlle realizadas / ,
Integrales Mas Sonrisas NP total de auditorfas Mds | 100% 5%
para Chile * Sonrisas para Chile
tomprometidas) x 100
! N2 {otal de aitas odontoldgicas
3.~ Atencién integrales en estudiantes de
Cdontoldgica cuarto afiv de educacién medla
Integral a Alta odontoldgica Integral | y/o.su equivalente reslizades /
estudiantes que |  a estudiantes de cuarto N© total de Altas odontoldgicas | .. 4 I :
cursen 4°afio de| afio de educacién media integrales er estudlantes de 100% 1065 30%
educacién metia y/o su eguivalente tercero y cuarto afio de
y/o su ‘educacion media y/oisu
equivalente. equivalente compromatidas) ¥
100°
2a”mt°!6§f_'§“dé” N° total de altas adontol6gicas ;
integ al a a beneficlarjos del “Programa de )
peneficlarlos  del Alta ndunralégl_caa Atendén‘dgmlclllaﬂa,cnn
*Programa de beneficiarios dél | dependencia severa®/N? total de _ +
Atendian “Rrograma te Atencldn altas otluntologicas a 100% 100% 109
domileiiaria a Domiclliaria a persunas' - benefitiarios del "Programa de B
: pé‘rson a5 con| o7 dependencia severa” | Atenclon domiciliaria a personas
’ depén dencla - con dependencla severa”
sevai'a‘ | comprometidas » 100
TOTAL 100%

SEPTIMA: El Serviclo estd facultado a monltorear'el estado fe avance del Programa “ODONTOLOGICO INTEGRALY en tode momento.

1:a comuna deberd: tener un control Interno en relacion al-cumplimiento de las actividades el Programa, ademds de emitir lnfbrmes en los

sigutentes perfodos:

a. El primer Informe deben enviarlo con facha maxima al 30 de abril; a fin de pesqulsar dificultades y corregdirlas oportunamente,

previo al primer corte, )
b. Elsegundo Informe, debe ser emitido con el estado de avance al 31 de agosto.

Con los resultados obteridos en la evaluacidn oficial, se hard efectlva la reliquidacion de la segunda custa en el mes de

octubre, sl es que su cumplimiento es nferfor al 50 %, de acusrdo al slguiente cuadro:

PORCENTAJE CUMPLIMIENTO. GLOBAL DEL

| PORCENTAJE DE DESCUENTO DE REGURSOS 2° CUOTA DEL 30%

PROGRAMA
50% 0%
Entre 40 y 49,99 % 25%
Entre 30 y 39,89 % 50%
" Entre 25y 29,99 % 75%

c.  Eltercero y final al 31 de diclembre, fecha en que el Programa deberd tener gjecutado el 100% de las prestaciones y del Plan de
Apoyo, segtin las metas comprometidas. -

QOCTAVA: La Municipalidad se obliga a-enviar al Serviclo, mensualimente, g partlr de esta fecha, un Informe de la efecuclén de Ias actlvidades
asocladas al presente convenio, que deberd ser enviado dentro de los primeros cinco dfas hidblles del mes stgulente al informado. Este informe
deberd Inclulr, al menos: estado de avance en la gjecucién de aclividades y la rendicién financiera de la ejecucidn de los fondos traspasados

que sefidle Jos medios verificadores utilizados y ¢ualquier atro antecetente que sea requerido por el Servicio.

El Serviclo podrd solicitar a la Municipalidad; datos e informes. extraordinarios & Impartlr pautas téenicas para alcanzar en forma mas eﬂclante

y eflcaz los objetlves del presents convenlo, pudiendo efectuar una constante supervisidn, control y evaluactén del mismo.




El Serviclo, requerlrd a la Municipalidad, Jos datos e Informies relativos. a fa efecucién del Programa y sus compoenentes especificos en la
cldusula tercera de este convenlo, con los detalles v especificaciones qise estime del caso, pudiendd efectuar una constante supervisién,

control y evaluacidn del mismo.

NOVENA: El Serviclo podrd velar aleatorfamente por 1a corrects ulilizacidn de los fondos traspasados 3 [ravés de su D‘epartzmenta de
Auditarta, Conjuntamente a ello, cada munlcipalidad deberd utlizar y registrar los gastos efectuados en conformidad. a lo astipulado por las

notmas establecldas en [a Resoluclén NO 30 de 2015, de la Contralorfa General de la Replbiles, que dispone la- obligaclén de rendlr cugnta.

mensual de los recursos transferldos. ' ‘
En caso de que- el programa tenga continuldad, este incumplimizrito serd considerado en la determinacidn de los fondos aslgnados para el afia
sigulente.

DECIMA: Finalizado el perfodo tle vigancia d&l convenio y.en caso.que lo evaluacion Nnal de cuenta de un Incumplimiento de las acciones
comprometldas, el Serviclo reliquidara los montos traspasados, deblendo en estos casos [a Municipalidad reintegrar 2 Rentas Generales de la
Naclén los recursos dal convenio que ne hayan sido efecutados oporiunamente, segln lo establecido en el artlculo 70 de la Ley N° 21.192,

DECIMA PRIMERA: El Serviclo de Salud rio asumhé résponsablildad finandiera ‘mayar que la que en este Convenlo se sefigla, Por ello, en af
caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Serviclo para la ejecuddn del mismo, ella asumird 2| mayor gasto
resultante,

DECIMA SEGUNDA: El presente convenlo tendrd vigencla desde la’ total tramitaclén del acta administrative que lo aprueba, hasta el 31 de
diclembre del afio 2020,

Sin perjuicto de lo anterfor, la vigencia del presente convenio podrd prorrogarse en forma inmedidta y sin mds trdmite por Jos meses de enaro
y febrero del afip sigulente o hasta la entrada en vigencla del Convenio que venga a dar continuitiad a las prestaclones convenidas. Ello, en la
medida gue este Programa de Salud cuente con disponibllidad presupuestaria segdn la Ley de Presupuestos del Sector Piblico para el afio
respectivo,

Para formalizar esta prorroga, e} Serviclo dictard una resolucién € la cual sefialard las metas y recursos disponiblas para el nuevo perfodo, a
objeto de dar continuldad al.Programa.

la Mur‘ﬂclp_andéd podrd manffestar por escrito-su voluntad de no prorrdgar el convenis, en un plazo de 10 dias hdblles contados desde Ja

recepclon de Ia respectiva resolucién.

Por otra fado, y medlante convenlos complementarios, podrd modificarse @nualmente los montes a transferlr 8 la Municipalidad, Jas
prestaciones queé éste incluye y los demds ajustes que sean necesarios introducirle en su operacion,

DECIMA TERCERA: El presente convenio se flrma en 1 ej_empl_ar, quedando en poder del Sm.fclo de Salud,

Firmas Hegibles

D. YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON » ’ D, CLAUDIO ARRIAGADA MOMBERG:
ALCALDE : DIRECTOR
I, MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA SERVICIO DESALUD COQUIMBO

2°.~- IMPUTESE, el gasto que irrogue el presente convenio al Item N°24-03-298 “Atenclén Primaria,
Ley 19.378", del Presupuesto del Servicio de Salud Coquimbo.

ANOTESE Y COMUNIQU Es;\" JeN

O ) 7 4 vv
DIRECTOR 1} ’ /B —
o pEservicio | *f I |
O\ IV REQUOH—=tSE T 1A /]
& JLACEE N
Loz 1\5‘2\ RRIAGADA MTOMBERG
” : | DIRECTOR
, SERVICIO DE SALUD COQUIMBO
DISTRIBUCION:
- Archivo

| B S S ITi3Servicio De Salud Coguimibo, Subdireccldn Atencidn Primaria De Salud
Av. Francdisco de Aguirre # 795 La-Serena
Teléfoho ; (51) 2 685091 -515091 (Red Salud)
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CONVENIO
PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL

En La Serena aﬁgMA zﬂzug entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO,
persona jurfdica de derecho publico, domiciliado en Avenida Francisco de Aguitte N°795, La
Serena, representado por su Director CLAUDIO ARRIAGADA MOMBERG, del mismo domiicilio,
personerfa segin D.A. N°15/19 del Ministerio de Salud, en adelante el “Servicio” o el *Servicio de.
Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA, persona jurfdica de,
derecho plblico, domiclliada en Avda, La Paz N°02, La Higuera, representada por sy Alcalde D,
YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON.de ese mismo domicilio, personerfa juridica segtin Decreto -
Alcaldicio’ N°5039/16 en adelante la *Municipalidad” o el “Municlpio”, indistintamente, se ha.
acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes cldusulas: .

PRIMERA: Se'deja constancia que e} aporte estatal mensual podrd Incrementarse, de acuerdo al
artfculo 56 del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, Ley No 18.378, el que establece
lo siguiente: “En el caso gue [as normas técnicas, planes vy programas que se Impartan con
posterloridad a la entrada en vigencla de esta Jey impliquen un mavyor gasto para Ja Mupicipalidad,
su financiamiento serd Incorpoerado a los apottes establecidos en el articulo 497, '

Por su parte, EL ARTICULO 4° DEL DECRETO SUPREMO N° 84 de 28 de diciembre de 2018.
del Ministerlo de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializa rla, al sefialar que
“para cuyos efectos el Ministerfo de Salud dictars la correspondiente resolucion®, '

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyoes principios orientadores apuntan 3 la
equidad, participacién, descentralizacién y satlsfaccion de los usuarios, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio-de Salud v de la modernizacién de I Atencldn Primaria e
Incorporando a la Atenclén Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio @ un
nuevo modelo de atencién, el Ministerio de Salud ha decldido Impulsar el Progrema
“ODONTOLOGICO INTEGRAL"

El referido.Programa ha sldo aprobado por RESOLUCION EXENTA N° 1271 de 28 de diciembre

de 2018, del Ministerio de Salud y que se entlende forma patte integrante del presente convenio,-
el que la munlcipalidad se compromete a desarrollar en virtud dil presente Instrumento, Por otro

lado, se hace presente sus recursos han sido aprobados mediante RESOLUCION EXENTA N°81

- de 19 de febrero de 2020 del Ministerio de Salud.

TERCERA: E| Ministerio de Salud, a través del Serviclo; conviene en asignar a la Municipalidad

recursos destinados a financiar las siguientes estrategias del Programa “ODONTOLOGICO

INTEGRAL"

COMPONENTE 1: Hombres de Escasos Recursos :
ESTRATEGIA A: Atencion odontoldglca Integral de hombres de escasos recursos mavyotres de 20
afios. De estas atenclones al menos el 60% debe Incluir rehabilitacién protésica.

Esto es otorgar atencién odontolégica a hombres priorizados; ‘especfalmente vulnerables, con alto *
dafio por carles, enfermedad periodonta] y/o desdentarnlento.

ESTRATEGIA B: Auditorlas clinicas' de las altas odontoldgicas integrales a beneficiarios de
Hombres de Escasos Recursos, A modo de asegurar que las prestaciones adontoldgicas realizadas
cumplan con criterios de calidad y satisfaccidn usuatia. -

COMPONENTE 2: Mas Sonrjsas para Chile ,

ESTRATEGIA A: Atencién odontoléglca Integral de mujeres mayores de 20 afios. De estas
atenclones al menos el 60% debe inclulr rehabilltacién protésica,

Esto es otorgar atenclén odontoldgica a mujeres priorizadas; especialmente vulnerables, con alto
dafio por carles, enfermedad perfodontal y/o desdentamiento. '

ESTRATEGIA B: Audlterfas clinicas de las altas odontaldglcas Integrales.a beneficiarias del M3s
Sonrisas para Chile. A modo de asegurar que las prestaclones odontoldglcas realizadas cumplan
con criterios de calidad y satisfaccion usuaria. :



COMPONENTE 3: Atencién Odontolégica Integral a estudiantes que cursen cuarto afio de
educaclén medla y/o su equivalente o , -
ESTRATEGIA: Atenclén odontolégica Integral a estudiantes gue cursen tercero y cuarto ano de
educacion media y/o su equivalente, en establecimlentos de APS Y- en establecimientos
educaclonales a través de dispositivos portétiles, unidades dentales méviles o box al interior del
establecimiento, ' ' \

COMPONENTE 4: Atenclén Odontoldgica Domiclliatria , ,
ESTRATEGIA 4: Alenclon odontolégica a beneficlarios del *Programa de Atencién Domicillaria a
pe‘r;slorjxas con dependericia severa” en coordinacién con la red de salud y la red Intersectorial de *
servicios,
CUARTA: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Minlsterio de Salud, a través
del Servicio de Salud, conviene en asignar al Munlcipio, desde la fecha de total tramitacidn de Ja’
Resolucién aprobatorfa, Ja suma anual, Unlca y total de $11.775.544 (once millones’
setecientos setenta y cinco mil quinientos cuarenta y cuatro) para alcanzar el propésito y
cumplimiento de las estrateglas sefialadas en la dlsusula anterior, distribuldos de Ja sigujente

- forma:

ALUMNOS DE | 4, s oponToLbeicas | M 0
CUARTOS e s .
MEDIOS 47 Medios . .
. - L TOTAL § o .
ALTAS INTEGRALES No 5
HOMBRES DE ﬁ.omgggu%gsgsssAso,s '
ESCASOS L TOTALS | 1.466.088
RECURSOS AUDITORIAS "HOMBRE | N° 0
. DE ESCAS0OS RECURSOS" ‘
 DEES ‘:ASO RECURSOS" | ™ 0
ALTAS "MAS SONRIsAs | ° : 52
e ) 1* g~ 1] )
JuaeRes wAS PRSI deemis o957
CHILE" | Aubrrorias "mis | M° : 3 s
SONRISAS PARA CHILE" '
TOTAL % 98775
ALTAS 0DONTOLOGICAS | N 1
EN DOMICILIO - o
UNIDADES PORTATILES - : g
} 1 TOTAL $ 0
ToTAL s _11.775.544

Lo anterior con el proposito des

; Integrales en hombres beneficiarios mayores de 20 afios -

Mejorar el acceso a altas Odontoldglcas
con alta carga de enfermedad oral y/o que requlera protesis,

Mejorar el acceso a altas Odontoldglcas In’feg rales en mujeres beneficiarias mayores de 20 afios
con alta carga de enfermedad oral y/o que requiera prétesis,

Realizar auditorfas clinicas a las altas odontoldgicas Integrales en mujeres y hombres beneficiarios
mayores de 20 afios,

Btindar el acceso y calidad de atencldn a alumnos que cursen tercero y cuarto afio de educacion ,
media y/o su equivalente, mediante altas odontolégicas integrales en Centros de Salud y en los
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establecimientos educacionales por medio de unidades dentales portatiles, unidades dentales

moviles y box dentales pertenecientes al establecimiento educacional.

QUINTA: Los recursos seran transferidos por el Servicl

Minlsterio de Salud en'2 cuotas, de la siguiente forma®

0 a la Municipalidad, en representacién de|

a) La primera cuota, correspondlente &l 70 % del total de los recursos, se transferirs

Una vez tramitada la resolucién aprobatoria de este convenio,
b) Lasegunda, corresponderd a un maximo del 30 % res
a la evaluacién de cumplim!

en la clausula octava,

SEXTA: Los siguientes serdn los mecanismos. de evaluac]

la ejecucién téenlca del Programa.

! tante, monto que estard sujeto
ento de metas y sera proporcional a éste, segiin seindica

>

n-que dispondra el Serviclo para medir

IR Atencldn odantolég]éa ; _
Integral de hombrés | (N© total de altas
de escasos recursos | odontologlcas  integrales |
mayores. de 20 afios. | en hombres de escasos | -
N De estas atenciongs | recursos / N9 total de altas | 100% 95%
al menos e} 60% ddontoldgicas  Integrales |
debe tncluir HER comprometidas) x
1. Hornbres rehabl}it’aclén 100 j
de Escasos protesica, - B0% .
Recursos: No ‘total de auditorlas
| Auditorias clinlcas al | Hombres de  Escasos
5% de las.altas Recursos realizadas / N°
odontologlcas total de auditorfas | 100% 5%
Integrales Hombres | Hombres de  Escasos
de Escasos Recursos* | Recursos’ comprometidas)
_ ; X 100
‘AtenCién o‘dontoléi_:jicé , et
Integral de mujeres ,(rf . lgo,ta,,l de  ltas
mayores de 20 afios. | ;,‘;“g’do%.];:s paf;tecglﬁ?’ei ‘
o Cee e a nrisas Chile
2,- Més Dglerff:;oa;:«?g‘g&gs N total de - altas | 100% 95%
, Sonrisas para S S _odontoldglicas  integrales
: debe incluir e :
Chile rehabilitacion Mas Sontisas para Chile
protéslca -comprometidas) % 100 : 30%
I (No-total de auditorlas Mas
' Ausdrla,?gis];];gﬁi al S,Onrisaés para Chile .
sl uiien realizadas / N© lots| de | 9 ©0
Iﬁgggftgllgsg"rﬁzss auditorfas  M#s  Sontisas 100% 5%
A % | para ~ Chile
. Sonrisas para Chile * comprometidas) x 100
No total de altas
, | odonlolégicas integrales
gc;o#ﬁg;l‘?:g . en eskudl;antesf‘de aiiarto
Integral a Alta odontol6glica 3?5 gue : dlﬁsgfggem‘e dia.
estudlantes | Integral a estudiantes | wea!iiécifé/ NO total de. 30
gile cursen | - de cuarlo afic de ;\lt’as d‘dontd!é dicas 100% 100% °©
4baﬁ9 d;e- edu;qdén media y/o 1nteg%aiés Enge'studfantes
g?:a‘j}gr;uv sU equivalente de tercero y cuarto-afio
m v '{ehte de educacion media y/o
equivalente. ' sU equlvalente
comprometidas) x 100

S0 DERN
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- personas con| dependencla severa®

N° tokal Je altas
odontolbgicas a

4= Atencion beneficlarios del

odontoldglca: . ] “pragrame de Alemea

,lnteg’rai a  Alta odontolbgica a | d};u;?]?ggﬁadéélenclon ‘

beneflclarios beneficlarios del dependencla severa”/ne : 10
total de altas 100% 100%

de - Atencién] Atencldn Domicillaria

‘del “P‘rogr‘amiq "Programa de
domiciliaria a a personas con

 odontoldgicas a

' baneficiarios del
*Programa de Atencion

_domiclliaria a personas
con dependencia severa”
comprometidas x 100

dependencia
sévera”

TOTAL - 100% |

SEPTIMA: El Servicio estd facultado a monitorear el estado de avance del Programa

“ODONTOLOGICO INTEGRAL" en todo momento.

La comuna deberd tener un control interno en refaclén al cumplimiento de las actividades del
Programa, ademas de emitlr Informes en Jos siguientes perfodos:

a. El primer informe deben enviarlo con' fecha méxima al 30 de abril, a fin de pesquisar
dificultades y corregirlas oportunamerite, previo al primer corte,
b. Elsegundo informe, debe ser emitido ton el estado de avance al 31 de agosto.

N . \ ) e e . . . . . o
Con los resultados -obtenidos en la evaluacion oficial, se hard efectiva la

reliquidacién de la segunda cuota en el mes de octubre, $1 es que su cumplimiento es.

Inferior al 50 %, de acuerdo al sigulente cuadro:

PORCENTAJE CUMPLIMIENTO | PORCENTAJE DE.DESCUENTO DE RECURSOS 2°
GLOBAL DEL:PROGRAMA . CUOTA DEL 30% _
50% ' 0%
Entre 40 v 49,99 % ' 25%
Entre 30 y 39,99 % | ' 50%
Entre 25v 29,99% ‘ 75%

¢, El tercero y final al 31 de diclembre, fecha en que el Programa deberd tener ejecutado el
100% de las prestaciones y del Plan de Apoyo, seglin las metas comprometidas.

OCTAVA: La Municlpalidad se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta fecﬁa,

b3

un Informe de la ejecucién de las actividades asocladas al presente convenlo, que deberd ser-

enviado dentro de los primeros cinco dias héblles del mes siguiente al Informado. Este informe
deberd inclulr, al menos; estado de avance en Je ejecucidn de actividades y-la rendicién financiera
de la ejecucion de los fondos traspasados que sefiale los medios verificadores utilizados y cualquier
otro antecedente que sea requerido por el Servicio, _ '

El Serviclo podra sollcitar a la Municlpalidad, datos e informes extraordinarios e Impartir pautas

téchicas para alcanzer en forma mas eficiente y eficaz los. objetivos del presente convenio, -

pudiendo efectuar una constante supervisién,. control y evaluacion del mismo.

El Serviclo, requerlra a [a Municipalidad, los datos & Informes relativos a la ejecuclén del Programa
y sus componentes especificos en la cldusula tercera de este convenlo, con los detalles y

especlflcaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervisién, control y
evaluacion del mismo. : '

NOVENA: El Serviclo podrd velar aleatorfamente por la correcta utilizacidn de los fondos

traspasados a través de su Departamento de Audjtorfa. Conjuntamente a ello, cada municlpalidad
debera utilizar y registrar los gastos efectuados en conformidad a lo estipulado por las normas
establecidas en la Resolucidn NO 30 de 2015, de la Contralorfa General de la Repliblica, que dispone
fa obligacion de rendir cuenta mensual de 16§ recursos transferidos, ‘




En caso de que el programa tenga continuldad, esle incumplimiento serd considerado en la-
determinacién de los fondos aslgnados para el afio sigulentea,

DECIMA: Finallzadlo el periodo de vigencia del convenlo y en caso que la evaluacion final de cuenta
de un incumplimlento de las acclones compromelidas, el Serviclo reliquidard los montos
traspasados, deblendo en estos casos la Municipalidad reintegrar a Rentas Generales de la Nacién
los recursos del convenio que no hayan sido gjecutados oportunamente, segln lo establecido en
el artfeulo 79 de la Ley N° 21.192. ‘ : '

DECIMA PRIMERA: El Serviclo'de Salud 116 .dasume responsabiiidad financiera mayor que |a que
en este Convenlo se sefiala. Por ello, en el caso que @ Municipalidad se exceda de los fondos
destinacdos por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA;: El presente convenio lendrd vigencla desde la total tramitacién del acto
~ adminlstrativo que lo aprueba, hasta el 31 de diclembre del afio 2020.

Sin perjuicio de lo anterior, la vigencta del presente convenio podrd prarrogarse en forma’
inmediata y sin mas trdmite par los meses de enero y febrero del afio siguiente o hasta la entrada
en vigencia del Convenlo que venga & dar contihuidad a las prestaciones convenidas. Ello, en la
medida que este Programa de Salud cuente con disponibilildad presupuestarla segiin la Ley de
Presupuestos del Sector Publico para el afio respectivo,

Para formalizar esta prorroga, el Servicio dickard una resolucion en la cual sefialarad las metas y
recursos disponibles pars el nueve periodo, & objeto de dar continuidad al Programa.

+

La Municipalidad podra manifestar por-escrito su voluntad de no prorrogar el convenio, en un plazo
de 10 dias hablles contades desde la recepcidn de la respectiva resolucldn.

Por otro lado, y medfante convenlas complementarios, podré modificarse anualmente los montos
a transferir a la Municipalidad, las prestaciones que éste Incluye y los demngs ajustes que sean
necesarios inl;mduirle en su operacion, ' / »

DECIMA TERZERAY/ EI presenlte convenio se f-ma en 1ejemplar, quedando en pader del Servicio
dle Salud. ' o
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